ANEXA 7

Nr. de inregistrare

privind achizitionarea de servicii de siniitate, servicii sociale si serviei
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I. AUTORITATEA CONTRACTANTAV X
1.1. SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA TARGOVISTE, avand sediul in Mun. Targoviste, str.

Tudor Viadimirescu nr. 48, indeful Dambovita, Roménia, cod postal 130051,

CTF 4206845, telefon

(0245) 631.582, fax (0245) 210.509, email: sptadmin@spitaldb.ro, organizeaza in data de 27.12.2023,
ora 09
» Sl.Servicii medicale pentru acordarea asistentei medicale de specialitate

i

descrise la pct. II, subpct. 2.2. din prezentul anunt de participare.

1.2. TIPUL CONTRACTULUI: Contract de prestiri servicii previzute in Anexa 2 din Legea nr.
08/2016.
1.3. COMUNICARE
Documentele de achizitie sunt disponibile pentru acces direct, nerestrictionat, complet s1 gratuit la
(URL) https://www.spitaldb.ro/despre-noi/anunturi-publice.
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2.1. TIPUL PROCEDURII: Procedurd proprie pentru achizitionarea serviciilor din Anexa 2 din Legea
nr. 98/2016 privind achizitiile publice.
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A MATITD A

ALOAREA ESTIMATA:

", procedura simpliticata proprie privind atribuirea contractelor de achizitie avand ca obiect:

v
[ s = = y I ] = o P - e |
Nr. Denumire / Yaloare Yaloare estimata / Caracteristici
ert Descriere Perioada | Cantitatea estimati (luni contract tehnice
serviciu (Tei, fara TVA) (Tei, fara TVA)
. L - ] ” 73 -
Gradatia Gradatia
corespunzatoare corespunzatoare ransclor
trangetor de vechime in munca de vechime in munci
0-4538 0 -54456
01.01.2024- 1-4828 1-57936
Si 31.12.2024 Z-2036 4-6u432 Conform
1 Asistent medical sau pand la 2 3-5253 3 -63036 caiet de sarcini
. A _8AE0 A _£A4490
generah'st vCupaicd L= 52560 A U_,_;_‘_U
(PL) postului prin 5-5486 5 - 65832
eonenre Naorind de baza,
in ture de 8 ore san 12 ore / zi
5486 65832
|
131644

TOTAL = 131.664 lei

2.2. DURATA CONTRACTULUI:

» Sl.Servicii medicale pentru acordarea asistentei medicale de specialitate:
01.01.2024-31.12.2024 sau nﬂna Ia ocuparea nnthlm nrm concurs



2.3. LOCUL DE EXECUTARE AL PRESTATIEI:
Spitalul Judetean de Urgentd Targoviste
Sediul: Mun. Téargoviste, str. Tudor Vladimirescu nr. 48, judetul Dambovita
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31 CONDITII DE PARTICIPARE: conform caletulul de sarcini al achizitiei, anexat prezentului anunt

de participare.
32.2. LOCUL DE DEPINERE AT, OQFERTELOR: O
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la sediul autoritdtii contractante din Mun. Targoviste, str. Tudor Vladimirescu nr. 48, judetul
Déambovita, Cladire administrativd — Direcfie, la secretariat, de luni-joi intre orele 07°°-16", respectiv

vineri intre orale n’!*f’ 1130 gcan franamicn ne adreca de e- mat] cnf-:xr{rrunnonifa]r‘h IO,

e orel nsmise pe de &
Pe plic se va indica obiectul achizitiei pentru care este depusa oferta cu mentiunea: "4 nu se deschide

inainte de data de 28.12.2023, ora 090"

2.3, TERMEN LIMITA PENTRU PRIMIREA OFERTELOR:27.12.2023 ora 16%°

Oferte depuse in afara termenului limitd pentru primirea ofertelor nu vor fi luate in considerare.
3.4. PERIOADA DE VALABILITATE A OFERTELOR: minim 30 de zile de la data termenului limita

?P‘nfl"'ﬂ AP“'\]T\PTF‘Q r\ﬂ'—'-rfn‘{nr

TALLL Ve e g te Awls wavrewans

3.6. CRITERIUL APLICAT: “Preful cel mai scdzut” pentru ofertele corespunzitoare cerintelor

specificate in caietul de sarcini, dintre ofertele admisibile.
3.7. CONDITII DE DESCHIDERE A OFERTELOR: 28.12.2023, ora 09%

[ 9 wi

3.8. INFORMATII SUPLIMENTARE: Informatii suplimentare pot fi solicitate prin intermediul adresei

de e-mail: sptadmin@spitaldb.ro.

3.8.1. TERMEN DE FORMULARE A SOLICITARII DE CLARIFICARI: Ofertantii

3k — Farsd A havaa Rwed Axvaa
[

ot trangmite ne
Ot transmife pe

e-mail sau fax solicitiiri de clarificiiri pani la data de 21.12.2023, ora 16°.

3.8.2. TERMEN DE FURNIZARE A RASPUNSULUI LA SOLICITAREA DE CLARIFICARI:
22.12.2023, ora 1330
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4.1. Solutionarea litigiilor apdrute in legiaturd cu atribuirea, incheierea, executarea, modificarea si
incetarea contractului de achizitie, precum si a celor privind acordarea de despagubiri se realizeazd

“(‘\+V‘l’(?1f nravadarilae lagiclatial nrivind anntancinonl adminiatentiy
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4.2. INSTANTA COMPETENTA IN SOLUTIONAREA EVENTUALELOR LITIGII:
Tribunalul Dambovita

Adresa: T‘I]dP‘hll nnmhn\nm anﬂnv1$L gtr. Calea Bucnregti, nr. 3

< Ga g Ve = (4 -~

Telefon: 0245/612344 - Centrala

Fax: 0245/216622 - Registratura

Email: tr-dambovita-arh@jiust ro

Website: http://www.trdb.ro/

4.3. TERMENELE PENTRU SESIZAREA INSTANTEL potrivit prevederilor legislatier privind
contenciosul administrativ.
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ANEXA 2

Nr. de Inregistrare 24684/14.12.2023

Avizat

Director medical /  Director de ing?vi/‘v

s SCI VICH sociale ;u SErvicii COnexe

egea nr. 98/2016
Referinta:
» S1.Servicii medicale pentru acordarea asistentei medicale de specialitate x
SECTIA GASTROENTEROLOGIE
Nr. Denumire / Valoare Valoare estimatii / Caracteristici
ert. Descriere Perioada | Cantitatea estimatd /luni contract tehnice
serviciu (lei, fira TVA) (lei, fara TVA)
a b c d e ' 5 g
G dl'ru‘;iﬁ Gi n:‘mg;rt
corespunzatoare curespunzitoare
tr.’mfm]nr de vechime in mminei tr 4n$|'-|.'|r de vechime in minca
0-4538 0-54456
01.01.2024- 1-4828 1-57936
S1 31.12.2024 2-5036 2-60432 Conform
1 Asistent medical sall pind la 5 3-5253 3-63036 caiet de sarcini
h generalist ocuparea * 4-5369 4-64428
(PL) postului prin 5-5486 5- 65832
coneurs Nonna de baza,
in ture de 8 ore sau 12 ore / zi
131644

TOTAL = 131.664 lei

1. INTRODUCERE
1.1. Caietul de sarcini face parte integranta din documentatia de atribuire si constituie ansamblul

r_‘enntelgr pe baza cirora se elahoreazi de citre fiecare ofertant propunerea tehnici si financiari.

1.2. In cadrul acestei proceduri, Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste indeplineste rolul de
auforitatea contractantd, respectiv autoritatea contractantd in cadrul contractului,

1.3, Orice anex#, aferentid vreunui capitol din prezentul caiet de sarcini Tep

integrantd a acelui capitol si implicit a documentatiei de atribuire.




1.4. Ofertantii trebuie sa@ raspunda integral cerintelor minime incluse in acest caiet de sarcini.

1.5. Ofertantul elaboreazi oferta in conformitate cu prevederile documentatiei de atribuire, in
limba roména, indica si demonstreaza in cuprinsul acesteia care informatii din propunerea tehnica si/sau
din propunerea financiard sunt confidentiale, clasificate sau sunt protejate de un drept de proprietate
intelectuali, in baza legislatiei aplicabile.

1.6. Nu se admit oferte partiale din punct de vedere cantitativ si calitativ.

_ 1.7. Oferta are un caracter ferm si obligatoriu, din punct de vedere al continutului, pe toatd
perioada de valahilitate stahilitd de cétre autoritatea contractanti si trebuie s fie numerotata fiecare
pagind, de citre ofertant sau de cétre o persoana imputerniciti legal de acesta.

1.8. Ofertantul are dreptul de a depune o singurd ofertd, cu obligatia ca aceasta sa nu se abata
de la cerintele previzute in dnr‘mnenfa’na de atribnire.

1.9. Ofertantul are obligatia de a depune oferta in forma stabilitd in documentatia de atribuire,
la adresa si pand la data si ora limitd pentru depunere, stabilite in anuntul de participare al achizitiei si
isi asumi riscurile transmiterii ofertei, inclusiv forta majori.

1.10. Prin depunerea ofertei se va considera ca ofertantul a obtinut toate informatiile considerate
de el necesare in vederea elaborarii ofertei, referitoare la riscuri, evenimente neprevazute si alte
circumstante care pot influenta sau afecta prestarea serviciului achizitionat.

1.11. Ofertantul nu are dreptul de a retrage sau de a modifica oferta dupd expirarea datei si orei
limitd pentru depunerea ofertelor, sub sanctiunea executérii excluderii acestuia de la procedura pentru
atribuirea acordului cadru/contractului de achizitie.

1.12. Ofertantul are obligatia de a mentine oferta valabila pe toatd perioada de valabilitate
stabilitd de cédtre autoritatea contractanta pe calea anunfului de participare.

1.13. Ofertele de servicii care nu safisfac cerintele caietului de sarcini vor fi declarate oferte
neconforme/inacceptabile/neadecvate, dupa caz.

1.14. Ofertantul is1 asumad rdspunderea pentru legalitatea si autenticitatea tuturor documentelor
in vederea participarii la proceduri.

1.15. Achizitia se finalizeazi cu semnarea contractului de prestari de servicii.

1.16. Caietul de sarcini (inclusiv anexa 1), propunerea tehnicd s1 propunerea financiard devin
parte integrantd a contractului de prestéri servicii.

2.CONTEXTUL REALIZARII ACESTEL ACHIZI'TII DE SERVICILL

2.1 Informatii despre autoritatea contractanti

2.1.1. Spitalul Judetean de Urgentd Targoviste este o unitate sanitard cu paturi, aflat in
subordinea Consiliului Judetean Dambovita si care asigurd asistentd medicald preventiva, curativa,
n=~r‘1merafnrlp q1 de nrm=-nfn nrmmm m sec tmdnrn pentru nnnn]nhn din Jl_ldetu_} Dambr_\mfn m dln‘}udeﬁalp
hmltrofe, dar si pentru persoanele aflate in tranzit.

2.1.2. Musiunea Spitalulul Judetean de Urgentd Targoviste este oferirea unor servicii medicale
de calitate, competitive, echitabile, eficace si eficiente, care sd imbunatiteasca starea de sdnitate si s3
creascd nivelul de satisfactie al pacientilor, acest lucru fiind pentru unitatea medicald mai mult decét o
prioritate de sinétate publica.

2.1.3. Serviciile medicale prestate sunt acordate in mod sistematic intr-o varietate de specialititi

madicn_canitara activitatan Aacf"anran]n ce 111'h- o structura or oani7 qfr\rn'\a vngfn r‘nl-nnnrhrnnnf'.:‘l'n in
LOSUICU-GANNAIT, avllViaila Tuliula Organilaiornt Lip HHEGR RIS HH

sectii/compartimente/servicii gi laboratoare.



2.2 Informatii despre contextul care a determinat achizifionarea serviciilor
Necesitatea contractirii de servicii de tipul S1 rezidd din faptul ca spitalul nu are angajat
personal propriu, postul fiind vacant, iar personalul angajat este insuficient pentru acordarea asistentei

1'n.:xr‘1r~a]r:: r‘nrpc*pnn?qfnﬂra efﬂlr"hirn f\fg'lrll')’ﬁ’fhflf‘ﬂ ant n]—v.:h: n r‘nnrhhllp |;:-rn1
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2.3 Informatii despre beneficiile anticipate de citre autoritatea contractanti
Beneficiile anticipate sunt corelate obiectivului general al entiidiii, respeciiv asigurarea aciuiui
medical calitativ si eficient pentru pacientii ce prezintd adresabilitate unitdtii sanitare publice.
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Autoritatea contractanta isi desfdsoard activitatea in sectorul sanitar publ

3. DESCRIEREA SERVICIILOR SOLICITATE

Prezentul caiet de sarcini a fost elaborat in vederea achizitiei in cadrul Sectiei Gastroenterologie
de:

3.1. Descrierea situatiei actuale la nivelul autorititii/entititii contractante
3.1.1. Spitalul Judetean de Urgentd Targoviste este

incadrat in categoria III de clasificare si are in structura [KES b i s e
. b ik : F I b 2 Sediul Central - Str. T. ,
organizatoricd un total de 1767 paturi de spitalizare continua, s iiasers Hioth 07| aex
ﬁ') ﬂ')h'l‘l‘1 de ep1fo]1’7qr'a r"r:- '71 c'1 76 natur} dp 1ncnf1fnr1 Structura 2 CuraOmllel Aduty (ockind) 27 210l
3 TBC Moroeni 215 12%
orgmizsorcd te_conforn avizuhi - MS. . | I, wl
AVAMOYLIND/3BLLI4.00.LU14, avizuiul ML.D. nr. 5 Str Cooperafel, Nr. 2 130 7%
XUA/NB/7447/23.07.2015,  avizului ~ M.S.  nr. | SSmicseiauna Bl o
XI/A/29780,36752/NB/6072/4032015, aViZului MS nr. 8 Str. Maior Breziseanu, Nr. 15 - 0%
X1/A/4T7115/FB/9380/25.09.2017, avizului ~ M.S. nr. 2o - 2%
s 101AL 1,/6/ 0%

XI/A/5383/SP/2148/21.02.2019 si a ASF nr. 5859 /

N2 NE INTON
VI.UJ.LUl s

3.1.2. Unitatea sanitard se afli in subordinea Consiliului Judetean Dambovita, conform
Hotarari CJDB nr. 32/24.02.2021 si functioneaza in prezent in sistem pavilionar si in locatii muitiple,
reprezentate in tabelul de mai sus.

3.1.3. Structura spitalului cuprinde o diversitate mare de specialititi in toate tipurile de servicii
(spitalizare continui, spitalizare de zi '-.‘T ambhulatorm integrat, dispensar TR, Centru de sAnitate

|

mintald), fiind unul dmtre cele mai mari sp1tale din categoria III, vemnd astfel in intdmpinarea nevoilor
de sanatate a populatiel judetului {peste 512.000 peisoane), dar si pentiu pacienti din judetele

Invecinate.

3.2. Obiectivul general la care contribuie contractarea de servicii medicale
3.2.1. Constd in stabilirea unei structuri a spitalului bazata pe nevoile populatiei si pe principii

de efici anfg care g3 asioure totodatd nn act medical de calitate realizat in mn—nranfq nentru fnh nacientii

Aiwa wihiT Sh Goage DA . P~ 4 pavaAviipa

care acceseaza serviciile medicale pe care unitatea noastra le ofera.

3.2.2. in acest contexi, scopui principai este adapiarea siructurii s$1 a serviciilor medicaie ia
realitdtile demografice si de morbiditate ale populatiei deservite si implicit la nevoile reale ale
populatiei deservite.

3.2.3. Acest scop implici si diversificarea serviciilor oferite populatiei.

3.3. Ohiecﬁvul qnecif’c Ia care ('nntrihuie contractarea de wrvirii medicale



4. Documente solicitate

lLl.letl de ofertare: fﬂ aceasta €tapa, Uperaiﬂfu ECONOINICT pot ucpuuc oferte confolme cu pu:vcun ile
prezentei documentatii. Prin operator economic se infelege orice persoana fizicd sau juridici, de drept public ori
de drept privar, sau grup ori asociere de astfei de persoane, inciusiv orice asociere temporard formata intre doud
ori mai multe dintre aceste entititi, care oferd in mod licit pe pia{d executarea de lucréri, furnizarea de produse
or1 prestarea de servicii, §1 care este/sunt stabilitd/stabilite in:
(1) un stat membru al Uniunii Europene;
(ii)un stat membru al Spatiului Economic European (SEE),
(iii) ftdri terfe care au ratificat Acordul privind Achizitiile Publice al Organizatiei Mondiale a Comertului (AAP),
in mésura in care contractul de achizitie atribuit intrd sub incidenta anexelor 1,2, 4 51 5, 6 si 7 la Apendicele I al
Uniunii Europene la acordul respectiv;
(iv) téri terte care se afld in proces de aderare la Uniunea Europeani;
(V)tari terte care nu intrd sub incidenta pet. (iii), dar care sunt semnatare ale altor acorduri internationale prin
care Uniunea Europeand este obligatd sd acorde accesul liber la piata in domeniul achizitiilor publice.

4.1. Criterii privind capacitatea de exercitare a activititii profesionale a ofertantilor

4.1.1. Documente de inscriere
Operatorul economic va depune indiferent de natura serviciului ofertat:

» Scrisoare de inaintare (Formularul 1)
»> Fiea de date de Iﬂﬂ-ntirnarn (Formularul 2}

ARAL-SRA W Y& UR mus

» pentru serviciile ofertate de asistent | = carte de identitate, in copie
medical generalist (PL) * documente de mfimtare/fuuctionare ale

ofertantului corespondeiite serviciului pentia
care se oferteazd - in copie, certificatd pentru
conformitate cu originalul;

s certificat de cazier n_!di_j__ aln

nr
de servicii, eliberat de Inspectoraml
Judetiean - in original;

= asigurare de raspundere civila
profesionald (malpraxis), valabild - in copie,
certificatd pentru conformitate cu originalul;

= certificat de membru emis de Ordinul
Asistengiior Miedicaii Generaiisti, Vioaseior si
Asistentilor Medicali din Roménia - in copie,
certificatd pentru conformitate cu originalul;

= aviz anual pentru autorizarea exercitirii
profesiei de asistent medical, emis de Ordinului
Asisienjiior Medicaii Generalisii, Asisieniiior
Farmacisti si a Moaselor din Roménia — vizat
pentru anul in curs - in copie, certificatd pentru
conformitate cu originalul;

s diploma de scoald postliceald sanitarid sau
echivaienta sau dipioma de studii postiiceaie
prin echivalare conform H.G. nr. 797/1997 -
in copie, certificati pentru conformitate cu

egtatorului

de Politi

[¢]

aricinalnl.
VLA ALMALREL,

= extras de cont - in copie.




5. PROPUNEREA TEHNICA

5.1. Conform anexei la prezentul caiet de sarcini.

5.2. Propunerea tehnica se elaboreazi in concordanti cu cerintele cuprinse in caietul de sarcini
in asa fel incat si asigure furnizarea tuturor informatiilor necesare evaludrii tehnice, utilizand
Formularul 3.

5.3. Propunerea tehnica trebuie si corespunda cerintelor minime prevazute in caietul de sarcini.

6. OFERTA FINANCIARA

6.1. Propunerea financiard trebuie sa se incadreze in fondurile care pot fi disponibilizate pentru
indepiinirea coniraciuiui de achizijie, respeciiv sd fie coreiaid cu eiemenieie propunerii tehnice
pentru a evita executarea defectuoasa a contractului, sa nu se afle in situatia neobisnuit de scazuta in
raport cu serviciile care constituie obiectul contractului de achizitie /acordului-cadru sau sd nu
reprezinte o abatere de la legislatia incidenta.

6.2. Valoarea estimata a serviciilor

Nr. Denumire / Valoare Valoare estimati / Caracteristici
ort, Deseriere Perioada | Cantitates estimatd lund egntract tehnice
serviciu (lei, fara TVA) (Tei, fird TVA)
a b c d e if g
Gradatia Gradatia
corespunziloare cofespiinziloace
iranseior de vechiing in munca wwanseior de vechime in munci
0 - 4538 0- 54456
1-4828 1-57038
Sl 2 - 35036 2-60432 Conform
i, | Asistentmedical | sanpinila 5 i SHBI6 ceict do sarcial
. ) ) 2 e i
generalist ocuparea 4 - 5369 4 6.:_;4_5
(PL) postului prin 5-54%6 565832
o CONCULS Norma de bazi,
in ture de 8 ore sau 12 ore / zi
5436 65832
131644

TOTAL = 131.664 lei

6.3. Locul de executare al prestatiei:

Spitalul Judetean de Urgentd Targoviste

Sediul: Mun. Targoviste, str. Tudor Vladimirescu nr. 48, judetul Dambovita
Sectia Gastroenterologie

6.4 'Prphtl ofertei se va evnrima in lei fard TVA,

we'me rawa s ss wampra s

6.5. Sewmule vor fi prestate in baza unui orar stabilit de comun acord intre autoritatea
coniracianid si presiaiorul de servicii, ce poaie i1 modiiicai in caz de nevoie cu acordul périilor.

6.6. Pretul ofertei va corespunde serviciului solicitat in raport cu vechimea in munca.

6.7. Corelativ punctului 6.6 prestatorul de servicii poate oferta pentru serviciul platibil
din zona gradatiei corespunzitoare transelor de vechime in munci inferioare celei detinute.

6.8. Valabilitatea ofertei: minim 30 de zile de la data termenului limitd pentru depunerea

Afartalar
TAvi v,

6.9. Propunerea financiard se elaboreazd in asa fel incdt si asigure furnizarea tuturor
informatiiior necesare evaiuarii financiare, utiiizand Formuiarui 4.

6.10. La prestarea serviciului contractat, prestatorul se obligi la respecta legislatiei in vigoare
incidentd, in special in domeniul muncii, normele si reglementarile specifice privind protectia muncii,
prevederile lepale referitoare la exercitarea profesiei, precum si sd respecte in integralitate
Regulamentul mtem, Regulamentul de organizare si functionare ale beneﬁcmrulm precum si alte acte

Eiin Saadonaiim alssls
WO 1Cin a}ru\auuu




7. CRITERIUL DE ATRIBUIRE: ”Pretul cel mai scazut”

I l.. DldUlllIUd. UJ.CI."LGl LdbngdlUdIC dplldelU LIILGTIUI UC dlI'lDl.llI't‘. pre;ut L(‘.’I mut aulzm PGIHI'U
ofertele corespunzitoare cerintelor specificate in caietul de sarcini, dintre ofertele admisibile.

7.2. Clasamentul ofertelor se stabileste prin ordonarea crescitoare a preturilor ofertate,
oferta castigitoare fiind cea de pe primul loc, respectiv cea cu pretul cel mai scizut.

7.3. Compararea preturilor previzute in propunerile financiare ale ofertantilor se

aazd la valnawraa anra T‘i’f\
S ElA/CL NER YV CRAWSELL iR

7.4. In cazul in care doud sau mai multe oferte sunt situate pe primul loc, autoritatea contractanta
va solicita ofertantiior o noua propunere financiara, iar coniractul va fi atribuit ofertantuiui a carui noua
propunere financiar are pretul cel mai scézut.

]
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8.1. Termen de plata: in maxim 60 de zile de la data inregistrarii facturii la sediul autoritatii
contractante. Plata serviciilor prestate se va efectua in baza facturii fiscale aferentd serviciilor insotita
de ponfaj.

8.2. Modalitéfi de plati: Ordin de plat.

bk (R (PN
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9. ANEXE
ANEXA 1 - Atributiile i responsabilititi specifice serviciului supus contractirii

> SCRISOARE DE INAINTARE (FORMULARUL 1)
> FISA DE DATE DE IDENTIFICARE (FORMULARUL 2)
> PROPUNEREA TEHNICA (FORMULARUL 3)

> OFERTA TINANCTADA mnn\l\'nn ADRITT f‘l\
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fntocmit,
Medic sef sectie,
Dr. Roxana CHIVU



ANEXA 1

Atributii si responsabilititi asistent medical generalist

1. Atributii si responsabilititi generale:

1.Respectd s1 aplica actele normative in vigoare.

2.Respectd prevederile Regulamentului de Organizare si Functionare si a Regulamentului de Ordine Interioard,
Contractuiui colectiv de muncd, precum si conduita, etica si deontologia profesionaia.

3 Respecti procedurile de sistern si operationale specifice institutiei si serviciului,

4.Respecid confidentiaiitatea tuiuror aspecteior iegate de locul de presiare a aciivititii, indiferent de natura acesiora.
5.Respectd normele PSI si de SSM.

0.La nceputul i la sfuyitul programwlul de luciu esic obligal sa seiueze coudica de prezenti,

7. Rcspec.tﬁ ordinea si disciplina la locul prestare a activitifii, foloseste integral si cu maximi eficientd timpul de

LLIULI ﬂ.

8.Indeplineste toate sarcinile comunicate prin decizii/diipc‘?itii/norme interne ale organclor de conducere, referitor la

Aamianml el da astivitats Tn Bmitala racmant3emi famaintha laaal
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9.In sﬁua;u deoscbite sau excepfionale, la indicatia sefului ierarhic superior si a conducerii institutiei poate primi si

alta gar

in afara celor stahilite nﬁn prezenta anexi, dar in limitele -~nmn.=h:-nh=lnr gala nunﬁ'—icn‘mnlp speci ifice

10.In caz de calamitate, dezastru, mucndlu pm:tatorul este obligat si se prezmte din proprie initiativi la Io\,ul de
nre\fare a ac hwm‘m fard a mai .‘-'l\.fé"l'\f}l solicitarea din nar‘[’ea condnedtomhni 1n¢.hﬁ1hPl

2. Atributii specifice:

1.are responsabilitati privind respectarea procedurilor, codurilor de conduita si etica profesionala, ROI, protocoalelor,
notelor, deciziilor si altor documente interne si legislatiei in vigoare:

2.respecta programul de lucr, graficul de ture stabilit de as. sef (schimbul de tura la cerere se face cu aprobarea
cerereii de schimb de tura, semnata de medicul sef de sectie);

3.declara imediat asistentului sef orice imbolnavire a acuta pe care o prezinta, precum si bolile transmisibile aparute
la menbrii familiei sale(pentru egfectuarea triajului epidemiologic)

4.raspunde de calitatea muncii prestate;

5.colaboreazd cu tot personalul scctiei , nu creeaza stiri conflictuale, foloseste, un limbaj adecvat si o tonalitate
normald pentru a nu crea disconfort In relatiile de lucru;

6.preia pacientul nou internat si insotitorul acestuia (in functie de situatie), verifici toaleta personali, tinuta de spital
si il repartizeaza la salon;

T acordi nr;rn

or In gitmatii de niroentd g1 cheam3i medienl:

......... Pom J" uior 14 urgenia g cheama medaicul;]
8.participa la asigurarea unui climat optim si de siguran{a in salon;
S.identifica problemele de ingiijie ale pacieniilor, stabilesie prioniaiile, elaborcazi i uuplewenicazi planui de
ingrijire si evalueazi rezultatele obtinute pe tot parcursul intern#rii;

10.adentifica problemele de ingrijire ale pacientilor, stabileste prioritdfile si completeazd Planul de ingrijire
individualizat al pacientului;

1 1.prezinta medicuiul curant pacientul pentru examinare $1 1l informeaza asupra starii acestula de ja intemare si pe tot
parcursul interndrii, observd simptomele §i starea pacientului, le fnregistreaza in dosarul de Ingrijire si informeaza
medicul;

12.pregiteste bolnavul i ajuti medicul la efectuarea tehnicilor speciale de investigatii si tratament;

13.pregiteste bolnavul, prin tehnici specifice, pentru investigatii speciale sau interventii chirurgicale, organizeazi
transpartul holnavihii §i 1a nevoie supravegheazi starea acestia pe imoul transpartnlni;

14 recolteazd produsc biologice pentru examenele de laborator, conform prcscrip;ici medicului;

15 . 4 1en 2 aengma A gera Jad ~ s ~ame e A Xt ] A = AL naaTaad Avren st o _.:.' 2 T,
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16 raspunde de ingrijirea bolnavilor din salon si supravegheazi efectuarea de ciitre mﬁnmera a toaletei, schimbarii
ienjeriei de corp si de pat, crearii condifiilor pentru satisfacerea nevoilor fiziologice, schimbarii pozitiei boinavuiui;
17.observd apetitul pacientilor, supravegheazi si asigurd alimentarea pacientilor dependenti, supravegheazi
distribuirea alimentelor conform dietei consemnate in foaia de observatie si dosarul de ingrijire;

18.administreazd personal medicatia, efectueazi tratamentele, imunizirile, testirile conform indicatiei medicului
curant; In acest sens, este obligat sa cunoasci modul de administrare a medicamentelor utilizate;

19.consemneaza in fisa de ducere la indeplinire a manevrelor medicale efectuate

20 pregﬁte-’-te echipamentul, instrumentarul §:i materialul steril nec Sarmtcwenmlor

71 Alaea s AL As vmme 43 Adimnla  Faaa Asia 1A
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medicamente, (la nevoie);

a2 m:pnnr]n de utilizarsa rationala a materia

materialele sanitare folosite ;

a iafinadic 51 0

23 informeazi in permanentd asigtentul medical sef sau loc

1 i
materiale de unicd folosinti si alte materiale precum si despre aprovizionarea cu acestea;




24 .oferd sprijin pentru autoinventarierea periodica a dotérii sectiei si a unitatii mobile conform normelor stabilite;

25 participa la instruirile periodice organizate de unitate §i respecti normele de protectie a muncii;

26.participa la organizarea si realizarea instruirii elevilor scolilor postliceale sanitare §i ai colegiilor universitare aflati
in stagii practice in Gastroenterologie ;

27 participa, dupd caz, la organizarea si realizarea instruirii voluntarilor;

28 .participa la sedintele de lucru si de instruire ale personalului angajat la Gastroenterologie

29 indeplineste orice alte sarcini stabilite de conducerea spitalului si/sau a sectiei Gastroenterologie

30.raspunde de utilizarea rationala a materialelor sanitare, scade in calculator medicamentele administrate in
garda,verifica si aduce la zi aparatul de urgenta

31.preia medicamentele ramase de la bolnavisi anunta asistenta sefa si medicul curant in vederea redistribuitii lor
32.1a inceputul si sfirsitul programului de munca,fiecare salariat este obligat sa semneze in condica de prezenta

33 respecta normele de securitate ,manipulare si descarcare a stupefiantelor si a medicamentelor cu regim special
34.anunta asistenta sefa asupra deficientelor de igiena(alimentare cu apa,instalatii sanitare.incalzire etc)
33.instruieste bolnavii si apartinatorii cu privire la regulamentul de ordine interioara afisat in unitate

36.participa la vizita bolnavilor ,alaturi de medici si asistenta sefa

37.semnaleaza medicului orice modificari depistate;

38.rdspunde de respectarea programului de vizitd In unitatea sanitara;

39.distribuie echipamentul de protectie pentru vizitatori, pe baza procedurilor interne;

40.supravegheazi modul de desfisurare a vizitelor apartindtorilor conform programului de vizitd conform legislatiei
in vigoare, evitdnd supraaglomerarea saloanelor;

41 efectueaza preluarea/predarea fiecirui pacient si a serviciului in cadrul schimbului de tura, conform procedurii de
furd;

42 pregiteste pacientul in caz de deces inventariazi obiectele personale, identifica cadavrul si organizeaza transportul
acestuia conform procedurii spitalului;

43.utilizeazd §i pastreaza, in bune conditii echipamentele i instrumentarul din dotare, supravegheazd colectarea
materialelor si instrumentarului de unicé folosinti utilizat gi se asigurd de depozitarea acestora in vederea distrugerii;
44 cunoaste modul de utilizare si prezentare a solutiilor dezinfectante, concentratiile, timpii de actiune in functie de
substratul tratat;

45 respectd indicatia de transfuzie sangvind ficutd de medicul prescriptor;

46.ia cunostintd de indicatia de transfuzie sanguind ficutd de medicul prescriptor;

47 recolteazd esantioane pretransfuzionale completeazi §i semneazid formularul ” cererii de sénge”, pentru UTS din
spital in vederea efectudrii probelor pretransfuzionale;

48.efectueazi controlul ultim pretransfuzional la patul bolnavului;

49 efectueaza transfuzia sanguind propriuzisi si supravegheaza pacientul pe toata durata administrdrii si in
urmatoarele ore;

50.inregistrazd in foaia de observatie rezultatele controlului ultim pretransfuzional si tpate informatiile relevante
privind procedura efectuati;

51.1n caz de reactii transfuzionale aplicd procedurile operatorii standard de urgenta ti solicitd medicul prescriptor sau
de garda,

52 retuneaza la UTS recipientele de sénge total/componente sangvine transfuzate, precum si unitatile netransfuzate;
53.poartd in mod obligatoriu ecusonul pe care vor fi vizibile numele, functia si gradul profesional.

3. Atributii specifice privind dezvoltarea cunostintelor profesionale:

1.se preocupi de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme de educatie continud
conform cerintelor postului;

2.cunoasterea gi respectarea actelor normative aplicabile in domeniul sanitar.

4. Atributii si responsabilititi fatd de echipamentul din dotare:

1.raspunde de respectarea procedurilor interne legate de utilizarea aparaturii din dotare.

2.raspunde de informarea imediata a persoanelor responsabile privind orice defectiune in functionarea echipamentului
care 1si desfasoard activitatea.

5. Atributii privind gestionarea deseurilor conform Ord. nr. 1226/2012

Asistenta care isi desfisoard activitatea in spital are urmétoarele atributii:

a) supravegheazd modul in care se aplicd codul de procedurd stabilit in sectorul lui de activitate;

b) aplica procedurile stipulate de codul de procedurd;

¢) aplicd metodologia de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind deseurile rezultate din activitati
medicale.




6. Atributii /Responsabilititi privind normele de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate
asistentei medicale Tn unititile medicale conform reglementirilor Ordinului M.S. nr. 1101/2016.

1. Cunoaste si aplici procedurile si protocoalele de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale elaborate de
serviciul/compartimentul de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale cu personalul mediu si auxiliar din
sectie si rdspunde de aplicarea acestora,

2. Raspunde de aplicarea precautiunilor standard si specifice de ciitre personalul sectiei;

3. Raspunde de comportamentul igienic al personalului din subordine, de respectarea regulilor de tehnica asepticd de
catre acesta;

4. Respecta circuitele functionale din sectie;

5. Raspunde de starea de curdfenie din sectie;

6. Controleaza respectarea masurilor de asepsie si antisepsie;

7. Verifica igiena bolnavilor si a insotitorilor si face educatia sanitaré a acestora,

8. Coordoneazd si supravegheazi operatiunile de curdfenie §i dezinfectie;

9. Participa la recoltarea probelor de evaluare a eficientei curiiteniei, dezinfectiei §i sterilizérii impreund cu echipa
serviciului/compartimentului de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale;

10.Anunti la serviciul de internéri locurile disponibile, urmdreste internarea corectd a bolnavilor in functie de
infectiozitate sau receptivitate;

11.Verifica aplicarea misurilor de izolare a bolnavilor cu caracter infectios si a misurilor pentru supravegherea
contactilor, in conformitate cu ghidul de izolare elaborat de geful serviciului/coordonatorul compartimentului de
prevenire a infectiilor asociate Ingrijirilor medicale;

12. Instruieste si supravegheaza personalul din subordine asupra misurilor de igiend care trebuie respectate de vizitatori
si personalul spitalului (portul echipamentului, evitarea aglomerdrii in saloane);

13. Verifica si raspunde de modul de manipulare a lenjeriei bolnavilor, colectarea §i pistrarea lenjeriei murdare,
dezinfectia lenjeriei de la bolnavii infectiosi, transportul lenjeriei murdare, transportul si pastrarea lenjeriei curate;

14. Verifica si raspunde de modul de colectare a deseurilor infectioase §i neinfectioase, de depozitare a lor pe sectie,
de modul de transport la depozitul central;

I5. Controleazi si instruieste personalul din subordine asupra echipamentului de protectie §i comportamentului igienic,
precum si asupra respectirii normelor de tehnica asepticd si propune directorului de ingrijiri masuri disciplinare in
cazurile de abateri;

16.Raspunde de intocmirea si completarea registrului de monitorizare a infectiilor asociate asistentei medicale pe
sectie;

17.Raspunde de intocmirea si completarea registrului de expunere accidentald la produse biologice pe sectie.

7. Atributii/responsabilititi privind Ordinul nr. 1761/2021 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor
tehnice privind curiitarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii
procedurilor de curitenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru
dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derulirii procesului de
sterilizare si controlul eficientei acestuia
ART. 1

Produsele biocide incadrate in tipul 1 de produs sunt utilizate pentru:

a) dezinfectia igienic# i chirurgicald a méinilor prin spilare;

b) dezinfectia igienicd §i chirurgicald a méinilor prin frecare.
ART.2

Criteriile de utilizare §i pastrare corectd a antisepticelor sunt urmétoarele:

a) un produs se utilizeaza numai in scopul pentru care a fost avizat;

b) se respectd indicatiile de utilizare din avizul eliberat de Comisia Nationala pentru Produse Biocide (CNPB),
respectiv eticheta produsului;

¢) pe flacon se noteazi data si ora deschiderii;

d) la fiecare utilizare, flaconul trebuie deschis §i inchis corect;

e) este obligatorie existenta dozatoarelor pentru solutii hidroalcoolice, iar acestea trebuie sa fie la indeméand, in
apropierea pacientului (zonei de ingrijiri);

f) flaconul se manipuleaza cu atentie; In cazul flacoanelor cu solutie antiseptici este interzisé atingerea gurii
flaconului, pentru a se evita contaminarea;

2) este interzisa transvazarea in alt flacon;

h) este interzisa reconditionarea flaconului;

i) este interzisd completarea unui flacon pe jumdtate golit in alt flacon;

j) sunt interzise amestecarea, precum §i utilizarea succesiva a doud produse diferite;

k) sunt de preferat produsele conditionate in flacoane cu cantitate micé;

1) flacoanele trebuie pastrate la addpost de lumini si departe de surse de céldur.
ART. 3

Procedurile pentru igiena méinilor sunt:

a) spalare simpla cu apa si sdpun;

b) dezinfectie igienica prin spilare cu sipun dezinfectant;

¢) dezinfectie igienicd prin frecare cu solutie hidroalcoolici;




d) dezinfectie chirurgicala prin spilare cu apa si sdpun chirurgical;

e) dezinfectie chirurgicald prin frecare cu solutie hidroalcoolici.
ART. 4

(1) In vederea asigurarii igienei corecte si eficiente a méinilor personalului medico-sanitar si de ingrijire este
interzisd purtarea inelelor, bratarilor, ceasurilor sau altor bijuterii.

(2) Este interzisa in unititi medicale purtarea unghiilor lungi, lacuite sau artificiale.

8. Atributii SU

Personalul propriu, practicantii si voluntarii din cadrul unititilor sanitare au urmitoarele obligatii principale
pe linia situatiilor de urgenta:

|4 respecte normele generale de aparare impotriva incendiilor, prevederile prezentelor dispozitii generale, precum si
regulile si masurile specifice stabilite in cadrul unitétii in care i§i desfasoard activitatea.

2.s4 respecte instructiunile specifice de exploatare a aparatelor/echipamentelor aflate in dotarea unititii in care este
angajat sau isi desfasoara activitatea;

3.s4 participe, conform atributiilor stabilite, la evacuarea in conditii de siguran{i a pacientilor/persoanelor internate,
insotitorilor persoanelor cu handicap/ apartinatorilor i a vizitatorilor, definiti conform prezentelor dispozitii generale.
4.sa anunte, conform instructiunilor proprii de apirare impotriva incendiilor, orice eveniment care poate produce o
situatie de urgenti.

5.s3 intervina, conform instructiunilor proprii de apirare Impotriva incendiilor, pentru stingerea oricérui inceput de
incendiu, utilizind mijloacele de apirare impotriva incendiilor din dotare.

6.in caz de incendiu, orice persoand trebuie sa acorde ajutor, cand si cét este rational posibil, semenilor aflati in pericol
sau in dificultate, din proprie initiativa ori la solicitarea victimei, a reprezentantilor autorititilor administratiei publice,
precum si a personalului serviciilor de urgenta.

7.in cazurile de forta majora determinate de incendii, persoanele fizice §i juridice care dein, cu orice titlu, terenuri,
constructii, instalatii tehnologice sau mijloace de transport au urmétoarele obligatii:

8.s4 permitd neconditionat accesul serviciilor de urgenta si al persoanelor care acordd ajutor;

9.sa permitd neconditionat utilizarea apei, a materialelor i a mijloacelor proprii pentru operatiuni de salvare, de
stingere si de limitare a efectelor incendiilor produse la bunurile proprii ori ale altor persoane;

10. si accepte masurile stabilite de comandantul interventiei pentru degajarea terenurilor, demolarea unei constructii
sau a unei parti din constructie, taierea/ dezmembrarea mijloacelor de transport, oprirea temporard a activitatilor sau
evacuarca din zona periclitati si si acorde sprijin, cu forte si mijloace proprii, pentru realizarea acestor masuri.

11. persoanele fizice si juridice sunt obligate s& respecte reglementirile tehnice si dispozitiile de apérare impotriva
incendiilor si si nu primejduiascd, prin deciziile gi faptele lor, viata, bunurile si mediul.

12. persoana care observi un incendiu are obligatia sa anunfe prin orice mijloc serviciile de urgen{a, primarul sau
politia si s& ia misuri, dupd posibilitafile sale, pentru limitarea i stingerea incendiului.

13. in cazul in care anuntul de incendiu s-a ficut cu rea-credinti, fardi motiv intemeiat, autorul rdspunde
contraventional sau penal, potrivit legii, §i suporta cheltuielile ocazionate de deplasarea fortelor de interventie.

9. Atributii SSM

Fiecare lucritor trebuie si isi desfisoare activitatea in conformitate cu instructiunile primite din partea
beneficiarului, astfel ineit si nu expuni la pericol de accidentare sau Tmbolnivire profesionald atit propria
persoana, cit si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca,
dupé cum urmeazi:

1. sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport si alte mijloace
de productie;

2.s4 utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupi utilizare, s il inapoieze sau sa il pund la
locul destinat pentru pastrare;

3.4 nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inliturarea arbitrard a dispozitivelor de
securilate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si clddirilor, si sa utilizeze corect
aceste dispozitive;

4.s3 comunice imediat beneficiarului si/sau lucritorilor desemnati orice situatie de muncd despre care au motive
intemeiate sd o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucritorilor, precum si orice deficientd a sistemelor
de protectie;

5. sd aduci la cunostinta conducatorului locului de munc si/sau beneficiarului accidentele suferite de propria persoana;
6. si coopereze cu beneficiarul si/sau cu lucritorii desemnati, atat timp cat este necesar, pentru a face posibila realizarea
oricdror masuri sau cerinte dispuse de citre inspectorii de munca si inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si
securitatii lucrétorilor;

7. s& coopereze, att timp cit este necesar, cu beneficiarul gi/sau cu lucratorii desemnati, pentru a permite beneficiarului

sd se asigure ci mediul de muncd si conditiile de lucru sunt sigure si fard riscuri pentru securitate si séndtate, in

domeniul siu de activitate;




‘ 8.sa 1si insuseascd si si respecte prevederile legislatiei din domeniul securitétii §i sdnatatii in munca si masurile de
| aplicare a acestora;
| 9. s dea relatiile solicitate de ciitre inspectorii de munc si inspectorii sanitari.

intocmit,
Medic sef sectie,
Dr. Roxana CHIVU




FORMULARE



FORMULAR 1

SCRISOARE DE INAINTARE

Citre:
Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste

Str. Tudor Vladimirescu nr. 48, Municipiul Targoviste, judetul Dambovita
Cod postal: 130051 =
Telefon: (0245) 631.582

Contrali Pox: (00453210 400

ContealE Fox: {02455210.509

E-mail: sptadminiZspitaldb.ro

Website: www.spitaldb.ro

Ca urmare a publiciri ammtulii de participare Tnregistrat la sedinl  autoritifii  confractante suh  nr
pentru atribuirea contractului de prestari:

» S1.Servicii medicale pentru acordarea asistentei medicale de specialitate

# S2.Servicn medicale pentru asigurarea continuitifii asistenter medicale in specialitifi clinice §1
paraclinice (linie de garda)
» S83.Servicii medicale pentru asigurarea asistentei medicale de specialitate in afara programului normal

i

e i vA transmitem coletul si

=)

maod vizibil, continind documentele ofertei, in plic inchis, marcate
a)documente de calificare;
b)propunere tehnici;
¢)propunere financiari;

respectiv servicinl specificat la pozitia nr_ert. . din anunful articipar
!

orespunzitor, in original si in copie, resp

@
n

(2]

o

=

<R

Totodati, declarim prin prezenta sub sanctiunile previzute de art. 326 Cod Penal:

- am luat cunostintd de conditiile de participare la procedurs, a conditiilor pentru incheierea contractului, a
conditiilor respingerii ofertei, precum si de celelalte prevederi cuprinse in documentatia de atribuire, cu a cérei forma si
continut suntem de acord si ne asumam responsabilitatea actelor si faptelor Intreprinse in prezenta procedura de atribuire,
precum si riscurile neindeplinirii conditiile stabilite;

- neangajiim, ca, in cazul in care oferta noastrd este castigitoare sd incheiem cu organizatorul procedurii contractul
de prestiri servieii;

- pe toatd durata contractului vom duce la indeplinire sarcinile, atributiile, responsabilitatile solicitate de citre
autoritatea contractantd In calitate de beneficiar in documentatia de atribuire;

- pe toatd durata contractului vom respecta reglementarile obligatorii din domeniul mediului, social si al relatiilor
de munci;

- pe toata durata contractului vom respecta legislatia de securitate si sinitate in muncd, in vigoare;

- ne angajiam raspunderea exclusivi, sub sanctiunile aplicate faptelor penale de fals si uz de fals, pentru legalitatea
si autenticitatea tuturor documentelor prezentate in original si/sau copie, in vederea participérii la procedurd, precum si
pentru realitatea informatiilor, datelor si angajamentelor furnizate/ficute in cadrul procedurii.

Avem speranfa ci oferta noastra este corespunzitoare si va satisface cerintele.

Data completarii .ooveeereernecnenieesireeraenns

(numicle demimiivea ofertantulid persoand fizicdjpersoand juridicd)
(Semndiura anlorizald)



FORMULAR 2

Cur/ Cir

Numérui de ordine din registrui comertuiui

Sediul

Telefon

Obiectul de activitate raportat la serviciile
pentru care se oferteaza
Reprezentant legal (numele si prenumele)

Reprezentant imputernicit, daci este cazul
{nunele si prenumeie)

Persoanele imputernicite si semneze
contractul (nume, prenume, functie, e-mail
contact efc.)

(rmiele denumiivea  ofertantului persoand fizici/persoand juridicd)

(semndiura aulorizald)



FORMULAR 3
Citre:

Spitalul Judetean de Urgenti Targoviste

Str. Tudor Viadimiresou ar. 48, Municipiul Targoviste, judetul Dambovita
Cod postal: 130051

Telcfon: (0245} 631.582

Centrali Fax. (0245) 210.509

E-mail: spladmin@spitaldb ro

Website: www.spilaldb.ro

DPRADT AT DT I TIRIT A
FRUTNUINNILRDLT | UBINIUA
Exvaminind documentatia de atribuire ne oferim ca, in conformitate cu prevederile si cerintele cuprinse
in dowmeilt afia mai sus 1ent10na td, si prestim serviciile pentru care ofertim, cu respectarea tuturor specificatiilor
Aien Anin #1121l An cmeaing mramrembe daclavatin FEA8nd mambn intaarantl dia cesmiimaeas foliaia® sn ccna A -P.—... a1
TSRS \J“lbl-ul AN [LR A S SR TN PJ. WALLILG UL wLalL “}l\v lavciiia F‘ll. (2] ,Lul.usluul.u. il quyuuulbu [ASTRERBA Y lJ\.l ClVvw VU IULI1IuIA Ll
Nr. Denumire / Cerinte Descriere Propunerea tehnica
crt. | Descriere serviciu | conform caietului | serviciilor oferite de prestator | corespunde cerintelor
de sarcini minime previizute in
snlatil Aa gaininst
LAEITLUE UL Il il
PR S, PP o P Tomdm Ee o A ™ A
f UL];JCE iir. \41 | P CUIIUR I allTACT EUNEE Blﬂl, \oUlllUlill bPU\rlleﬂtlll\Jl LA
1. din anunful de nr. .o la si cerintelor minime prevazute
participare caietul de sarcini in anexa nr li eaiseal de NU
sarcini.

*se va hifa corespun=itor

Formularul de ofertd tehnici este Insotit in cadrul propunerii tehnice si de documentele de calificare
previznte Tn cadrul documentatiei de atribuire, respectiv in caietul de sarcini, la suhpninetnl 4.7.2. Acfe

doveditoare privind calitdtile si capacitdtile ofertantilor.

OFERTANT,

(imele denimirea ofertantnlui persoand fizica/persoand juridicd)

(semindlirg auiorizaid)



FORMULAR 4

Catva-
at

Spitalul Judetean de Urgenti Téargoviste

Str. ‘Tudor Viadimiresen nr. 48, Munieipiul Targoviste, judeful Dambovita
Cod postal: 130051

Telefon: (0245) 631,582

Centrald Fax: (0245) 210509

E-mail: sptadminigspitaldb ro

‘Website: www.spitaldb.ro

FORMULAR DE OFERTA

1. Examinand documentatia de atribuire ne oferim ca, in conformitate cu prevederile si cerintele cuprinse
in documentatia mai sus mentionatd, si prestim serviciile pentru care ofertim conform centralizatorului de
preturi redat mai jos:

“ - i Valoare estimati Valoare estimati
INE, AFETUNLIET / o
it Descriere servici /luna / contract
: SRRl Artvi (lei, foirss TVA) (lei, frivsi TVA)
1. | Pozitia nr. ert. ... din

anuntul de participar

2. Ne angajim ca, in cazul in care oferta noastrd este stabilitd céstigitoare, si prestam serviciile in
perioada conveniti, specificat la pozitia nr. crt. ..... din anuntul de participare.

3. Ne angajim si mentinem aceastd ofertd valabild pentru o duratd de minim 30 de zile de la data
termenului limitd pentru depunerea ofertelor, riméndnd obligatorie pentru noi si poate fi acceptata oricand
inainte de expirarea perioadei de valabilitate.

4. Pani la incheierea si semnarea contractului de de prestiri servicii aceasti ofertd, Tmpreund cu
comunicarea transmisd, prin care oferta noastri este stabilitd castigitoare, vor constitui un contract angajant intre
noi.

OFERTANT,

...................... e L LT R R e e e

(mun.:-.'—-’..’.v:rm-". w3 afertonivlui nevsoand fi

Shersoemd juridicd)
J Y

(semndtura aidturizald)



