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ANUNT

Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste avand sediul in Targoviste, str.
T.Vladimirescu nr.48 , jud. Dambovita , organizeaza in data de 13.06.2023,orele 10,00,1a
sediul institutiei, in conformitate cu prevederile H.G. nr.1336/2022 privind aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar plétit din fonduri publice, examen de promovare in grad/treapta profesionala,
pentru personalul contractual de executie, astfel:

- din functia de economist debutant(S) in economist I1(S) —Serviciul Financiar si Relatii
Contractuale

- din functia de economist debutant(S) in economist I[I(S) — Serviciul RUNOS

- dinfunctia de economist debutant(S) in economist II(S) —Serviciul RUNOS - Biroul
Salarizare Organizare

- din functia de inginer debutant(S) in inginer II(S) - Serviciul Evidenta si
Administrare Patrimoniu

Modalitatea de desfasurare a examenului

Examenul de promovare consta in sustinerea unui interviu, fata in fata, care are
la baza evaluarea raportului salariatului debutant.

Raportul de evaluare privind activitatea desfasurata de catre salariatul debutant, intocmit
de indrumator, se ia in calcul la finalizarea examenului de promovare al salariatului debutant,
ponderea acestuia in nota finald a examenului de promovare fiind stabilitd de comisia de
examinare,

Obtinerea calificativului “corespunzator™ la raportul intocmit de indrumator este
conditie obligatorie pentru participarea la examenul de promovare.

Comisia de examinare intocmeste un proces-verbal in care sunt consemnate intrebérile
puse candidatului, precum §i raspunsurile acestuia, proces-verbal care este asumat de candidat
si de membrii comisiei prin semnaturd.

Interviul este notat de céitre membrii comisiei de examinare cu un punctaj de maximum
100 de puncte.

Punctajul acordat de membrii comisiei de examinare este consemnat in borderoul
individual de notare.

Punctajul minim de promovare este de 50 de puncte.
Rezultatele examenului de promovare se comunici in scris salariatului, prin orice
mijloc de comunicare, in termen de doua zile lucratoare de la data sustinerii acestuia.

Salariatul debutant nemultumit de rezultatul obtinut poate depune contestatie in termen
de o zi lucratoare de la data comunicérii rezultatelor.

Comisia de solutionare a contestatiilor va reevalua interviul pe baza procesului-verbal
intocmit de comisia de examinare, iar rezultatele finale se comunicéd in scris salariatului
debutant in termen de doud zile lucritoare de la data expirarii termenului de depunere a
contestatiei.



Dosarul de inscriere la examenul de promovare va cuprinde:

a)
b)

cererea de inscriere la examenul de promovare, aprobata de
conducatorul unitatii;

raportul de evaluare( Anexa nr.7 la H.G.1336/2022)privind activitatea
desfasurata de catre salariatul debutant, intocmit de indrumator;
raportul salariatul debutant ( Anexa nr.8 la H.G.1336/2022);

copie a diplomei de absolvire a studiilor, eliberata de o institutie de
invatamant

adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane care sa ateste
vechimea in gradul/treapta profesionala din care se promoveaza

conform Ordinului nr.1470/2011;
f) copia actului de identitate
g) dosar mapa

Documentele de la literele d) si f) vor fi prezentate si in original in vederea certificarii

pentru conformitate.

Inscrierile se fac in perioada 29.05.2023 - 6.06.2023 zilnic intre orele 8.00 - 13.00 Ia

Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste — Serv. RUNOS- Birou Salarizare.

Conditii specifice de participare la examen:

Sa indeplineasca conditiile prevazute de Ordinul M.S. nr.1470/2011,respectiv:

- diploma de licenta in specialitate
- 6 luni vechime in specialitate

CALENDARUL DE DESFASURARE A EXAMENULUI

Data limita de pana la care se pot depune dosarele

6.06.2023 ora 13.00

Data selectiei de dosare

7.06.2023 ora 13.00

Data afisarii rezultatului selectiei de dosare

8.06.2023 ora 16.00

Data limita de depunere a contestatiilor privind rezultatul selectiei de dosare

9.06.2023 ora 12.00

Data afisarii rezultatului contestatiilor privind selectia de dosare

12.06.2023 ora 16.00

Proba INTERVIU

13.06.2023 ora 10.00

Data limita a comunicarii in scris a rezultatului examenului

14.06.2023 ora 16.00

Data limita de depunere a contestatiilor privind rezultatul probei interviu

15.06.2023 ora 13.00

Data afisarii rezultatului contestatiilor privind probei interviu

16.06.2023 ora 13.00

Data afisarii rezultatului final al examenului

19.06.2023

Bibliografie si tematica de examen

1. Pentru economist debutant(S) - Serviciul RUNOS si Serviciul RUNOS - Biroul

Salarizare Organizare

e Legea nr. 53 Republicata®) din 24 ianuarie 2003 CODUL MUNCII, cu modificarile

si completarile ulterioare;

e LEGE-CADRU nr. 153*) din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit

din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;




e H G. nr. 153%) din 29 martie 2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului
pentru conditii de munca prevazut in anexa nr. Il la Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare
a acestuia, pentru familia ocupationala de functii bugetare ,.Sanatate si asistenta
sociala", cu modificarile si completarile ulterioare;

e O.U.G. nr. 158%) din 17 noiembrie 2005 privind concediile si indemnizatiile de
asigurari sociale de sanatate, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Ordinul nr 64 *) din 28 februarie 2003 pentru aprobarea modelului-cadru al
contractului individual de munca

e H.G. nr. 905 din 14 decembrie 2017 privind registrul general de evidenta a
salariatilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

e legea nr. 263*) din 16 decembrie 2010 privind sistemul unitar de pensii public, cu
modificarile si completarile ulterioare;

2. Pentru economist debutant(S) —Serviciul Financiar si Relatii Contractuale

e Ordinul nr.1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si
conducerea contabilitatii institutiilor publice,Planul de conturi pentru institutiile
publice si instructiunile de aplicare a acestuia;

e Ordinul nr.1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind,angajarea,

e Lichidarea,ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice,precum si
organizarea,evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile
si completarile ulterioare;

3. Pentru inginer debutant(S) -Serviciul Evidenta si Administrare Patrimoniu

e H.G. nr. 841/1995 privind procedurile de transmitere fara plata si de valorificare a
bunurilor apartinind institutiilor publice;

e Legea nr.10/1995 privind calitatea in constructii,cu modificarile si completarile
ulterioare;

e Ordonanta nr. 112/ 2000 pentru reglementarea procesului de scoatere din functiune,
casare si valorificare a activelor corporale care alcatuiesc domeniul public al statului
si al unitatilor administrativ teritoriale;




